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[bookmark: _Toc509562543]Preambule

Rada Královéhradeckého kraje se za účelem podpory středního odborného vzdělávání usnesla na těchto Pravidlech pro poskytování stipendií žákům vzdělávajícím se ve  vybraných oborech vzdělání poskytujících střední vzdělání s výučním listem, denní forma vzdělávání, ve středních školách zřizovaných Královéhradeckým krajem (dále také jen „Pravidla“).


[bookmark: _Toc509562544]Čl. I. 
Předmět úpravy a vymezení základních pojmů

1. Účelem tohoto předpisu je stanovení pravidel pro poskytování stipendií žákům vybraných oborů vzdělání poskytujících střední vzdělání s výučním listem, denní forma vzdělávání (dále také jen „podporovaný obor“), ve středních školách zřizovaných Královéhradeckým krajem (dále také jen „kraj“).

2. Příjemcem stipendia může být pouze žák, který se vzdělává v podporovaném oboru (viz Příloha č. 1 Pravidel) ve střední škole, jejíž činnost vykonává příspěvková organizace zřizovaná krajem, v příslušném školním roce je mladší než 26 let a splňuje další podmínky stanovené Pravidly pro získání stipendia.

3. Žák může při splnění stanovených podmínek získat jeden nebo dva typy stipendia:
a) motivační stipendium,
b) prospěchové stipendium (nejedná se o prospěchové stipendium podle ustanovení 
§ 30 odst. 4 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů).


[bookmark: _Toc509562545]Čl. II.
Podmínky pro získání motivačního stipendia

1. Motivační stipendium lze získat za jednotlivé měsíce období školního vyučování.

2. Podmínkou pro získání motivačního stipendia je, že se žák vzdělává v podporovaném oboru a zároveň:
a) mu v příslušném měsíci nebylo uloženo kázeňské opatření,
b) nemá v příslušném měsíci neomluvenou absenci (v teoretické výuce ani v odborném výcviku),
c) neopakuje ročník z prospěchových důvodů.

3. Motivační stipendium není vypláceno za období hlavních prázdnin, po dobu přerušení vzdělávání a žákům 3. ročníku za měsíc červen.

4. V případě, že žák přestoupí z jiné školy, popř. změní obor z nepodporovaného na některý z podporovaných oborů, má při dodržení všech podmínek na motivační stipendium nárok počínaje následujícím měsícem po dni přestupu.

5. V případě, že žák byl za 1. pololetí školního roku klasifikován sníženou známkou z chování, ztrácí nárok na vyplacení motivačního stipendia ve 2. pololetí daného školního roku. V případě, že žák byl klasifikován sníženou známkou z chování za 2. pololetí školního roku, ztrácí nárok na vyplacení finanční podpory za 1. pololetí následujícího školního roku. 
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Podmínky pro získání prospěchového stipendia

1. Prospěchové stipendium lze získat za 2. pololetí školního roku.

2. Podmínkou pro získání prospěchového stipendia je, že se žák vzdělává v podporovaném oboru a zároveň:
a) byl za 2. pololetí školního roku z odborného výcviku hodnocen známkou 
1 – výborný nebo 2 – chvalitebný,
b) úspěšně ukončil příslušný ročník vzdělávání.
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Výše stipendia a termíny vyplácení stipendia

1. Výše motivačního stipendia činí za jednotlivé měsíce školního roku:
a) v 1. ročníku 300 Kč,
b) ve 2. ročníku 400 Kč,
c) ve 3. ročníku 500 Kč.

2. Výše prospěchového stipendia za 2. pololetí školního roku činí:
a) v 1. ročníku
· odborný výcvik byl hodnocen známkou 1 – výborný 1.000,- Kč
· odborný výcvik byl hodnocen známkou 2 – chvalitebný 500,- Kč,

b) ve 2. ročníku
· odborný výcvik byl hodnocen známkou 1 – výborný 2.000,- Kč
· odborný výcvik byl hodnocen známkou 2 – chvalitebný 1.000,- Kč,

c) ve 3. ročníku
· odborný výcvik byl hodnocen známkou 1 – výborný 3.000,- Kč
· odborný výcvik byl hodnocen známkou 2 – chvalitebný 2.000,- Kč.

3. Motivační stipendium je žákům vypláceno měsíčně, vždy ve 2. dekádě měsíce následujícího.

4. Prospěchové stipendium je žákům vypláceno zpravidla do 15. července.

5. V případě, že do školního vzdělávacího programu některého z podporovaných oborů musí být zařazena odborná praxe vykonávaná v období školních prázdnin z důvodu nácviku pracovních činností, které nelze v dostatečném rozsahu realizovat v období školního vyučování (např. sklizňové práce), bude žákům prospěchové stipendium v případě splnění podmínek vyplaceno nejpozději do 15. září následujícího školního roku.
[bookmark: _Toc509562548]
Čl. V.
Finanční krytí

1. Finanční prostředky, určené na vyplácení stipendií, jsou krajem zřizované příspěvkové organizaci vykonávající činnost střední školy (dále také jen „PO“) poskytovány z rozpočtu kraje formou navýšení provozního příspěvku.

2. PO vyplní žádost o poskytnutí finančního příspěvku (viz Přílohy č. 2 a 3 Pravidel), v níž uvede počty žáků v podporovaných oborech podle ročníků. Tuto žádost doručí oddělení rozpočtu škol a školských zařízení odboru školství Krajského úřadu Královéhradeckého kraje prostřednictvím veřejné datové sítě do datové schránky nejpozději:
a) do 5. září na období září až prosinec,
b) do 5. ledna na období leden až červen.

3. Oddělení rozpočtu škol a školských zařízení odboru školství Krajského úřadu Královéhradeckého kraje poskytne PO finanční prostředky formou zálohy. Nevyčerpané finanční prostředky za období:
a) září až prosinec PO vrátí na účet Krajského úřadu Královéhradeckého kraje (číslo účtu 78-7751670277/0100) 
b) leden až červen budou PO použity jako záloha pro období září až prosinec následujícího školního roku. 

4. PO za každé jednotlivé období zašle vyúčtování přidělených finančních prostředků (viz Přílohy č. 4 a 5 Pravidel). Toto vyúčtování doručí oddělení rozpočtu škol a školských zařízení odboru školství Krajského úřadu Královéhradeckého kraje prostřednictvím veřejné datové sítě do datové schránky nejpozději:
a) do 5. ledna za období září až prosinec,
b) do 20. července za období leden až červen (PO doručí vyúčtování - předpokládané čerpání – i za obory uvedené v čl. IV. odst. 5. Pravidel a údaje upřesní v nejbližším možném termínu – nejpozději však do 16. září). 

5. PO vede prokazatelnou evidenci o vyplácených stipendiích a transparentní přehled o absenci žáků.

6. Vyplácení stipendií žákům zajišťuje PO.

7. Finanční podpora bude vyplácena žákovi v hotovosti proti jeho podpisu nebo na základě písemné žádosti žáka (nebo jeho zákonného zástupce) převodem na jím určený bankovní účet.
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Kontrola poskytnutých finančních prostředků

1. Poskytnuté finanční prostředky musí být PO použity v souladu s těmito Pravidly. Za dodržení účelu čerpaných finančních prostředků, za pravdivost a správnost údajů uvedených v Přílohách č. 2 až 5 Pravidel odpovídá ředitel PO.

2. Dle zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů (zákon o finanční kontrole), ve znění pozdějších předpisů, je kraj jako poskytovatel finančních prostředků určených na vyplácení stipendií oprávněn kontrolovat dodržení podmínek pro jejich výplatu. Tuto kontrolu vykonávají pověření zaměstnanci Krajského úřadu Královéhradeckého kraje a členové příslušných orgánů kraje.
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Závěrečná ustanovení

1. Na poskytnutí stipendií není právní nárok.

2. Stipendia podle těchto Pravidel budou vyplácena žákům podporovaných oborů počínaje školním rokem 2018/2019.

3. Rada Královéhradeckého kraje si vyhrazuje právo měnit podporované obory, podmínky pro získání stipendií, výši stipendií, jakož i právo vyplácení stipendií bez náhrady ukončit.

4. Tato Pravidla byla schválena usnesením RK/………………… Rady Královéhradeckého kraje ze dne ……………………

5. Tato Pravidla nabývají účinnosti dnem 1. 9. 2018.




  PhDr. Jiří Štěpán, Ph.D.
 	    hejtman
 Královéhradeckého kraje
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